	
	        Додаток  4
до  Порядку розроблення міських цільових програм, моніторингу та звітності про їх виконання


Інформація про виконання програми за 3 квартали  2019 р. 

	1.
	0200000
	
	Виконавчий комітет Ніжинської міської ради

	
	КВКВ
	
	найменування головного розпорядника коштів програми

	
	0210000      
	
	КНП «Ніжинська центральна міська лікарня ім. М.Галицького»

	2.
	КВКВ
	
	найменування відповідальних виконавців програми

	
	0212143    
	
	Програми і централізовані заходи профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу,
Додаток №11 до рішення Ніжинської міської ради №6-50/2019 від 16.01.2019 р.

	3.
	КТКВК
	
	найменування програми, дата і номер рішення міської ради про її затвердження


4. Напрями діяльності та завдання міської цільової програми:
зниження рівня захворюваності і смертності від ВІЛ-інфекції/СНІДу, надання якісних і доступних послуг з профілактики та діагностики ВІЛ-інфекції, насамперед представникам груп підвищеного ризику щодо інфікування ВІЛ, послуг з лікування, медичної допомоги, догляду і підтримки людей, які живуть з ВІЛ, у рамках реформування системи охорони здоров’я.
(назва програми) Міська цільова соціальна програма протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу на 2019 рік
	№

з/п

	Завдання

	Відповідальний виконавець та строк виконання завдання


	Планові обсяги фінансування, тис. гривень
	Фактичні обсяги фінансування, тис. гривень
	Стан виконання завдань (результативні показники виконання програми)

	
	
	
	Усього
	у тому числі
	Усього
	у тому числі
	

	
	
	
	
	держ. бюджет
	обл. бюджет
	міськ. бюджет
	кошти з інших  джерел
	
	держ. бюджет
	обл. бюджет
	міськ. бюджет
	кошти з інших джерел
	

	1
	
	КНП «Ніжинська центральна міська лікарня ім.М.Галицького», строк дії програми до 31.12.2019р.
	25,0
	
	
	25,0
	
	25,0

	
	
	25,0
	
	89 осіб обстежені швидкими тестами по кабінету «Довіри» та 70 по стаціонару/ всього послугами кабінету «Довіри» скористалося – 89 осіб 


Завдання :

· оптимізації системи надання медичної допомоги і соціальних послуг, забезпечення професійної підготовки кадрів (сімейних лікарів, працівників установ і закладів, які надають послуги представникам груп підвищеного ризику щодо інфікування ВІЛ та їх партнерам, людям, які живуть з ВІЛ):

· дотримання прав людей, які живуть з ВІЛ;

· -  забезпечення доступу населення до послуг з консультування, тестування на ВІЛ-інфекцію та проведення її діагностики:

· дотримання прав медичних працівників на здорові і безпечні умови праці;

· забезпечення в рамках виконання Програми пріоритетності охоплення лікуванням, доглядом і підтримкою людей, які живуть з ВІЛ, та їх оточення;

· підвищення ефективності профілактичних заходів стосовно представників груп підвищеного ризику щодо інфікування ВІЛ з метою зниження темпів поширення ВІЛ-інфекції;
· формування толерантного ставлення населення до людей, які живуть з ВІЛ, з метою подолання їх дискримінації;

· залучення громадських об’єднань до надання представникам груп підвищеного ризику щодо інфікування ВІЛ і людям, які живуть з ВІЛ. Послуг з профілактики, лікування, догляду та підтримки:

· розроблення та здійснення заходів щодо продовження виконання ефективних програм протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу. В тому числі тих. Що виконуються за рахунок благодійних внесків;

· запровадження постійного соціального діалогу у сфері трудових відносин між органами виконавчої влади, роботодавцями і профспілками щодо людей, які живуть з ВІЛ, та хворих на СНІД (запобігання дискримінації, формування толерантного ставлення до людей, які живуть з ВІЛ, та дотримання їх прав, безпечних щодо інфікування ВІЛ умов праці).
5. Аналіз виконання за видатками в цілому за програмою: 

                                                                                                                                                                                                    тис. гривень
	Бюджетні асигнування з урахуванням змін
	Проведені видатки
	Відхилення

	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний
фонд

	25,0
	25,0
	
	25,0
	25,0
	
	-
	-
	-


Директор
(головний лікар)                                                                                                                                                     О.М.Костирко

Головний бухгалтер                                                                                                                                               Т.С.Павловська
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